
中共安徽省委幾織部 一h趾
安徽省人力資源和社會保障斤又件
安 徽 省 財 政 斤′”‧

皖人社秘〔2 0 1 8 )  4 0 3

芙于升展第三屆“安徽省突出貢獻人才獎”
          評選表彰活劫的通知

各市委組舉部， 各市人力姿源社會保障局、 財政局， 省直各單位，
中央駐皖各單位：

    為全面貫徇覺的十九大和十九屆二中、 三中全會精神， 深
入貫砌落奕刁近平總將記視察安徽重要途話精神， 更好地尖施
人才強省成略， 激勵各美人才為建設現代化五大友展美好安徽
做出新的更大貢猷， 根鋸省委辦公斤、 省政府辦公斤《 失于印



友＜安徽省突出貢6人才笑勵辦法＞的通知》 〔皖辦友〔2016 )
  35兮） 、 《 美于合肥綜合性國家科掌中心建設人才工作的意見》

  （ 皖辦友〔2017) 23     ） 和國家美于表彰奘勵工作的有Ah定，
決定升展第三屆“ 安徽省突出貢猷人才笑’， 評逸表彰工作。 現
就有美事項通知如下：

    一、 評選范圍和名額

     評逸工作放在安徽工作或服舟、 為安徽經濟建設和社會友展

作出突出貢獻的人員中產生。 一般不評逸副斤級或者相坐于副斤
級以上干部。

    本次似授笑人員不超遊  10人。 各市最多可推荐 2名人逸， 省
直、  中央駐皖單位可推荐  I人 含
         二、 選拔茶件

    攔妒中國共產覺的領尋， 熱愛社會主叉祖國， 以真貫徹執行

克的理搶和路錢、 方針、 政簧， 遵紀守法， 具有努力拼搏、 升拓

創新的科孛精神和良好的取亞道德， 在亞內享有良好盧譽、 得到
戶泛以可， 并具各以下茶件之一：

                   （ 一） 荻得重大國隊笑。 是指在科掌技木進步、 經濟、 社會
建設等方面荻得國家以可的具有校威性的國隊考亞組姐和掌木幾
織頒友的笑章、 笑牌、 汪將、 笑金等。

       （ 二） 荻得重大國家美。 是指在科掌技木進步、 絰濟、 社會

建設等方面荻得國努院批准的二等奘以上主要完成人、 獲得國努
院各部委批准的一等笑以上主要完成人或者相座的中央有美部門



一    ∣

批准的一等笑以上（ 或相舀笑次） 主要完成人                             I
  （ 三） 力安徽經濟建設和社會友展作出突出貢猷 在基袖科    ∣
學理論研究、 重大科技攻美項目、 重大工程項目等領域， 掌木、                I
技木 技能水平赴于國內領先 達到國阮先進水平， 在科技成果    ∣
輪化和高新技木產亞化、 現代管理成果創新尖踐遊程中， 取得昱     ∣
著的經濟效益或社會效益， 在國內外產生重大影晌 推功行韭進    ∣
步作用明昱， 為安徽經濟建設和社會友展作出突出貢獻         ∣
  三 、 推 荐 程 序                               ∣

  評逃表彰工作在省人才工作領尋小組領尋下 由省委組鋇部省     ∣
人社斤、 省財政斤共同組鰓尖施。 省人才工作領尋小組下設省突出貢     ！
猷人才評逸工作力公室 辦公室設在省人社斤， 負責具休評逃工作。      ‧

      （ 一） 按照屬地或行政求屬失系原則， 各市人社部門會同組

鰓、 財政部門， 省直和中央駐皖單位釆取自下而上的方式， 推荐

本地區、 本單位、 本系統內符合奈件的人逸， 并在本地區、 本單

位、 本部門進行公示 7天。
      （ 二） 紂批推荐的人逸， 座按照屬地管理原則或行政管理枚

  限， 分別征求紀檢監察、 綜治等部 f7的意見。 推荐人逸系企亞經

  營管理人員的， 逐座坐征求屬地工商、 稅舟、 安全監管、 國土姿
  源、 坏保等部門的意見。 推荐單位和被推荐人討提交材料的真尖

  性魚責。 揪推荐人逃經設區的市人民政府和省直主管單位（ 中央
  駐皖單位） 同意后上報。 戶德具、 宿松具推荐人逃分別爪宣城市、
  安疢市上報。



      （ 三） 省委組織部、 省人社斤、 省財政斤組鰓評市委員會升
展綜合評氓， 戶生建汶人逸后報省人才工作領導小組市談， 揪奘
勵人逸和笑勵的具休建談由省人才工作頜尋小組報省委、 省政府
批准。

      四、 獎勵力、 法

    突出貢獻人才笑狹得者白省委、 省政府頒友茉譽征翁和笑章，
并給予相座的笑金笑勵。 介人所得笑金依法免征今人所得稅。 突
出貢獻奘所需資金秋省人才考項姿金中列支。
              五、有美要求

      （ 一） 戶泛宣傳， 菅造氛圍。 各市人社部門要詼真做好推荐
逃拔宣侍工作， 通近市屬主流媒休向社會友布評逸公告， 戶泛宣
佑升展評逃表彰工作的重要意父， 深入宣倩突出貢軾人才的先進
事邊， 碉保評逸表彰工作扎寞有效升展。

      （ 二） 尸格奈件， 規范程序。 推荐工作要采取自下而上、 逐
級申很、 擇伏推荐的辦法。 要充分友物民主， 注重听取群眾特別
是同行考家意見， 碗保把真正有突出貢獻的仇秀人才推迭出來。
推荐工作尖行尸格的責任制， 推荐單位對市批表及提交材料的真
寞性負責。

            （ 三） 注重韭績， 適度傾斜。 要重魚突出取得昱著經濟社會
效益的創新性成就和貢獻，  向長期在科研和生戶一錢工作的創新
創立人才傾斜， 向在非公有制絰濟組織工作的創新創巫人才傾斜。
        （ 四） 精心組織， 抓緊搬送。 各市人社部門、 省直和中央駐
皖各草位清于 2018年  12月 31 日前， 將逸拔推荐工作情況報告、



《 安徽省突出貢0人才ipl-推荐表》 、 事A材料各一份（ 以A4紙
打印，  同時提交電子版） 和一寸免冠照片（ 電子版） 報送至省
人社斤考亞技木人員管理赴， 逾期不再受理。 事遊材料要有代
表性， 矣事求是， 筒明扼要， 篇幅一般控制在 3000字以內。 有
公升友表的文字材料（ 論文、 論著） 、 科技成果、 技木座用等
怔明材料以及表彰決定、 契勵征將等其他重要材料可復印形成
附件材料（ 同時扭描成 PDF格式一并報送） 附后。
    聯系人： 甘友誼

    聯系電話：   0551-62663176 ( 1真）

    通訊地址： 合肥市長江中路 333
    郵  編：   230061
    電子信箱：   ahsrst-zjc@163.com

應 引   安 徽 省 ＠ 憑 障 斤

AT牟‧    11月 29日

（ 此件主功公升）



安徽省突出貢獻人才獎推荐表

姓 名 性  別 出生年月

最高學巧學位 政治面貌

工作單位 耿  各

取  稼 ！   寺 並 考  長

電  話 ∣  手 機 電子郵箱
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    蓋章
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結果
          益章
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紀檢監察、 綜
治部門意見

沒區的市人民
政府、 省直單
位或中央註皖
  單位意見     益章

年  月   日
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